
 

 

UN LIEU – 

RESSOURCES TOUT 

PUBLIC 

La Maison des Services est un lieu-ressources pour l’EMPLOI, la FORMATION, la CREATION 
D’ACTIVITES, les démarches administratives, gratuit, pour tous les publics (particuliers, 
entreprises, associations, collectivités locales). 

DANS LE FOREZ 

 (42) 

Communautés de Communes du Pays d’Astrée et des Montagnes du Haut Forez, Commune 
de « les Salles » et partie rurale de la Communauté d’Agglomération Loire Forez.  

POUR LE 

DEVELOPPEMENT DES 

ACTIVITES ET DE 

L’EMPLOI 

La Maison des Services a 4 objectifs complémentaires : 
- favoriser l’accès à l’emploi et à la formation  
- détecter, accueillir, accompagner, suivre les porteurs de projet  
- détecter et construire les offres d’activités du territoire 
- favoriser l’accès aux services administratifs  

PAR LA 

REALISATION, AU 

NIVEAU LOCAL, DE 

SERVICES D’APPUI, 

ET DE NOUVELLES 

MISSIONS 

REGIONALES 

Les missions de base de la Maison des Services des Monts du Forez comprennent : 
- l’accueil et l’accompagnement des publics dans leurs démarches, projets 

et difficultés, 
- la construction d’offres d’activités à partir du repérage et de la 

mobilisation des potentiels d’activités et d’accueil, 
- l’animation locale sur l’emploi et la création d’activités pour sensibiliser 

aux évolutions et partager les nouvelles donnes. 
Depuis 2007, dans le cadre de la Plate-forme Régionale Développement Rural, la Maison 
des Services met en œuvre une nouvelle fonction : RELAIS LOCAL. Elle  consiste à 
développer :  

- l’immersion d’agents de développement nouvellement recrutés ; 
- la capitalisation et le transfert de savoirs ; 
- l’expérimentation de nouvelles démarches de développement. 

ANIMEE PAR UNE 

EQUIPE DE 

PROFESSIONNELS 

Une équipe pluridisciplinaire de proximité de 5 ETP composée de :  
- un responsable – animateur économique  
- deux animateurs emploi formation   
- un accompagnateur de porteurs de projet  
- une animatrice des services publics  

EN PARTENARIAT 

Des partenariats d’action sont conventionnés avec les dispositifs emploi-formation-
insertion, les acteurs du développement économique, les organismes d’appui au 
développement local et les services publics. 
Un comité local de concertation et de suivi oriente l’action locale de la Maison des Services.  
Le comité de pilotage de la plate-forme donne les axes de travail et instruit les demandes 
de financements régionaux 
La Maison des Services participe au RESEAU REGIONAL DE LA CONSTRUCTION D’ACTIVITES en 
cours de mise en œuvre à l’initiative de la Plate-forme Régionale Développement Rural.  

  

L’ORIGINE ET 

L’EVOLUTION 

RECENTE 

La Maison des Services des Monts du Forez est née le 1er janvier 1999 de la fusion de deux 
démarches : 

- Site de Proximité pour l’emploi et la création d’activités : opération pilote du 
Contrat de Plan Etat Région et du Plan de développement Rural Rhône-Alpes mise 
en œuvre dans les Monts du Forez depuis 1995 ; 

- Point Public du canton de Noirétable : opération soutenue par le Ministère de la 
fonction publique de 1997 à 1999.  

 
Depuis le 1er janvier 2007, les Sites de proximité et le Centre Régional de Ressources du 
Développement Rural constituent la Plate-forme Régionale Développement Rural Rhône-
Alpes. Cette Plate-forme est créée par l’Etat et la Région. Elle incarne leur politique de 
développement rural en matière de construction d’activités et de professionnalisation des 
agents de développement rural.   

 
 

Le support juridique de la Maison des Services est l’Etablissement Public Local 
d’Enseignement et de Formation Professionnelles Agricoles (EPLEFPA) de Roanne Chervé.  
Des conventions sont passées avec les Collectivités Locales du périmètre d’intervention de 
la Maison des Services. La Maison des Services est leur outil dans ses domaines 
d’intervention.  

FINANCEMENT 
La Maison des Services est financée par l’Etat – la Région – l’Europe avec le soutien des 
collectivités locales.  

 

Qui sommes-nous ? 



 
 
 
 

 
David COMMEAT,  
a en charge la responsabilité de la 
Maison des Services, la construction 
d’offres d’activités (projets collectifs, 
loisirs, agriruralité) et le pilotage de 
la fonction Relais Local. 
 

7 place de l’Eglise, 42440 NOIRETABLE 
tél. : 04.77.24.96.28 – 06.84.79.90.57 
fax. : 04.77.24.74.03 
d.commeat@wanadoo.fr  

 
Sur rendez-vous.  

  
 
Bruno DENIS, 
a en charge les actions emploi-
formation et l’animation du réseau 
d’entreprises. Il appuie 
ponctuellement la construction 
d’offres d’activités.  
 
 
 
 
 
 
Marie VERCAMMEN, 
a en charge l’accompagnement des 
publics en matière d’emploi et de 
formation / assure le rôle de référent 
de parcours PLIE 
 

Permanences emploi-formation à Boën :  
samedi de 9h à 12h. 
Sur rendez-vous les autres jours. 
 
16 rue de Lyon, 42130 BOEN 
tél. : 04.77.24.39.92 – 06.84.79.90.78 
fax. : 04.77.24.49.25 
b.denis@wanadoo.fr  
 
----------------------------------------------------------- 
 
Permanences emploi-formation à Boën :  
mardi et jeudi de 9h à 12h. 
tél. : 04.77.24.39.92 – 06.79.62.38.14 
 
Permanence emploi-formation à Noirétable : lundi de 9h 
à 12h. 
Sur rendez-vous le mercredi 
tél. : 04.77.24.72.97 - 06.79.62.38.14 
m.vercammen@orange.fr  
 

 

Benjamin GRANGE, 
a en charge l’accompagnement des 
porteurs de projet et la construction 
d’offres d’activités (transmission-
reprise des entreprises) 
 

7 place de l’Eglise, 42440 NOIRETABLE 
tél. : 04.77.24.72.97 – 06.84.79.90.67 
fax. : 04.77.24.74.03 
benjamin-grange@orange.fr  

 
Sur rendez-vous. 

 
Catherine CHAZEAU, 
a en charge l’animation des services 
publics et l’appui à la gestion de la 
Maison des Services.  
 
 

 
Du lundi au samedi de 9h à 12h. 
 
7 place de l’Eglise, 42440 NOIRETABLE 
tél. : 04.77.24.97.08 
fax. : 04.77.24.74.03 
maison.services@wanadoo.fr  

 

 
 

   
 

Sont à votre service :  


