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Région Bretagne
Une petite communauté de communes enclavée mise sur les services à la population
Créée en 1999, la petite communauté de communes de Porhoët regroupe 6 communes du nord
du Morbihan (5364 habitants) sur le Pays de Ploërmel. Territoire rural éloigné des axes de
communication, il est mis en difficulté par l’attractivité du sud du département. Le Porhoët
doit faire face au vieillissement de la population, à la baisse du nombre d’actifs agricoles, à
une faible attractivité commerciale et à une baisse de la population que la jeune communauté
de communes commence à enrayer. Pour ce faire, elle a depuis sa création, mis en place une
armada de services à la population aux entreprises et aux communes, destinés à « enrichir le
territoire tout en préservant son identité ».
Services mis en place :
Services multimédia et TIC : en 2001, avec le soutien de la région et de la caisse des dépôts,
la communauté de communes à mis à disposition 3 espaces multimédia qui accueillent 350
personnes par mois. Une newsletter intercommunale hebdomadaire, ainsi que les informations
et délibérations de la communauté de communes sont envoyées à plus de 500 personnes.
Service jeunesse et culture : En 2001, création d’un centre culturel sportif et de loisirs destinés
aux enfants. Il accueil 50 enfants par jour pendant les vacances scolaires.
Service tourisme et patrimoine : une politique de développement touristique a été engagée sur
l’ensemble du territoire, comprenant animations (visites guidées et costumées, randonnées,
dépliants touristiques, salon de promotion..) et recensement des logements locatifs et services
disponibles dans le cadre du « point accueil nouveau arrivants » mis en place par le Pays de
Ploërmel.
Services Portage de Repas a Domicile : Depuis 2004, il répond à un besoin de services de
proximité des personnes âgées. Depuis sa création le nombre de repas est en constante
augmentation, à ce jour plus de 900 repas par mois sont livrés à domicile (création d’un
emplois).
Accueil des nouveaux résidents européens. En 2004, après une enquête réalisée auprès des
résidents européens, 80 heures de cours de français ont été dispensées aux étrangers (12
places). Un guide bilingue comportant des informations pratiques (administration, institutions,
vie quotidienne) a été édité.
Service Relais Assistantes Maternelles : il s’agit d’un service d’information et d’orientation
pour les parents, futur parents, et assistantes maternelles, basés sur des ateliers d’éveil de 0 à 3
ans ouvert en nov. 2005. La capacité d'accueil est de 48 places, les effectifs sont en
augmentation constante.
Résultat : Cette politique fonctionne si bien que tous ces services souffrent de locaux devenus
rapidement insuffisants, trop étroits. (entre +2 et + 6% de population depuis 1999 selon les
communes) La communauté s’apprête donc a créer un « Pôle d’Accueil et de
Développement Intercommunal », qui va regrouper ces services (et les futurs) dans des
locaux adaptés et aux normes HQE. Le permis de construire a été déposé en avril 2007, la
construction (1407 m2) démarrera dans le courant de l’année 2007 (1 800 000 €). Il
comportera entre autres un Point Informations Jeunesse permettant aux étudiants d’accéder
gratuitement à tous les services de leur université quel soit son éloignement géographique. Il
prévoit également l’ouverture d’un Lieu d’Accueil Enfants Parents pour les enfants de moins
de 6 ans, destiné à prévenir les maltraitances. Enfin, ce pôle aura une vocation économique
puisqu’il prévoit la mise à disposition de 2 bureaux pour des porteurs de projets d’activité
tertiaire et d’un accompagnement au démarrage de projet. (en appui à la pépinière
d’entreprises créée en 2003: 2 entreprises implantées). L’objectif est d’insuffler un renouveau
des services publics locaux à destination de la population locale et poursuivre la dynamisation
du territoire.
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