
FICHE EXPERIENCE
Commune du Sequestre (Tarn)

Région Midi Pyrénées

Un agenda 21 pour traiter l’accueil de façon globale avec la participation de la population.
Le Séquestre, (1592 habitants) commune rurale périphérique de la ville D’Albi, connaît un
important développement et une pression foncière très fortes liés à celui de l’agglomération
toulousaine. Ayant pratiquement triplé de population dans les 20 dernières années, elle se
prépare à la voir doubler dans les 10 ans qui viennent. Son souci est donc d’anticiper cet
afflux supplémentaire de population pour qu’il soit bien accueilli et bien intégré. Pour aller au
devant de cette future vague de nouveaux arrivants, elle crée en 2004 son agenda 21 sur la
base d’une très forte participation de la population (210 personnes). Celui-ci comprend 62
actions axées sur le thème « bien vivre ensemble », et plus particulièrement sur le lien
nouveaux arrivants/impact socio-environnemental. 30 groupes de travail construisent par
thématique des conditions d’accueil favorables à la dynamique du territoire, (ne pas devenir
une cité dortoir), à l’épanouissement des liens sociaux (mixité sociale, générationnelle), et à la
préservation d’un environnement sain. Le Sequestre, est la plus petite commune de France à
s’être dotée d’un agenda 21.
Actions réalisées (exemple parmi les 62 actions)

- Accueil nouveaux arrivants avec cadeaux de produits bios de la commune,
- Groupe nouveau arrivants /anciens propose les noms des futures rues communales à

partir d’une étude réalisée sur l’histoire de la commune par des anciens
- Recensement des essences d’arbre qui vont être détruites sur la partie constructible

pour les replanter en 2 à 5 exemplaires sur le même site, construction d’un sentier du
patrimoine.

- Mise en place d’un ramassage scolaire à pied :les parents se rencontrent et connaissent
les enfants des voisins.

- Enfouissement des réseaux avec participation des riverains (anciens et nouveaux) pour
améliorer le cadre de vie.

- Journée emploi formation: chaque année, 40 organismes de formation et autant
d’entreprises viennent proposer des offres d’emplois ou de stages afin que les
habitants de la commune et de l’agglomération. L’accent est mis sur la proximité, 90%
des habitants de la commune peuvent se rendre à cette manifestation à pied

- Accueil d’une coopérative d’activité pour les projets de création à vocation sociale.
- Une action culturelle forte : « c’est samedi, j’éteins la télé ». La culture a été retenue

comme premier moyen de f rencontrer avec les nouveaux habitants. Tous les samedis
de mi mai à mi juillet, une animation culturelle gratuite se déroule sur place du village.

En cours : Développement d’une ZAC (une des premières de France aux normes HQE )
qui accueillera des logements, des lieux d’activités et une offre d’animations créatrices de
liens sociaux tout en assurant le développement de services et équipement adaptés. (soit
23% de logements sociaux sur la commune, proportion correspondant déjà à la future
population de 3000 habitants)
Résultats : demande plus forte d’habitants souhaitant rejoindre la commune et de
locataires à acheter ou construire chez nous. Moins de 250 kg/an/habitant de déchets
O.M., un plan santé buccodentaire à l’école, 15% des enfants prennent le ramassage
scolaire à pied, diminution de 75 % de l’absentéisme des employés municipaux,
diminution d’un tiers du nombre de demandeurs d’emplois avec une population ayant
augmenté de 20%. Toues les équipements publics structurés pour accueillir les flux de
population prévus. Les 30 groupes sont un facteur important de lien social, permettant à
beaucoup de concitoyens de se retrouver pour élaborer avec les élus, un projet public
d’accueil.
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