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PROPOSITION D'ACTIONS 

 

1ere branche : Enjeux: appui du réseau aux GAL et valorisation de la valeur ajoutée de Leader (entrée 

innovation) 

 

Mieux connaître les actions et les difficultés des GAL en allant directement à leur contact, en vue d'en 

dégager des leçons valorisables à court terme et pour l'après 2013 

 

Modalités : 

 

1er temps : travail de repérage et d'analyse des actions/pratiques innovantes des GAL suivant une double 

entrée méthode/thèmes faisant écho aux préoccupations UE 2020 

 

Priorités 

thématiques/ 

aspects 

transversaux 

Valorisation 

des 

ressources 

locales 

Valorisation 

des 

ressources 

naturelles 

et énergies 

alternatives 

Accueil 

de 

nouvell

es 

populati

ons 

Lien 

urbain/

rural 

Culture et 

patrimoine 

Touris

me 

Cohésion 

sociale/ 

Emploi 

Coopération 

Gouvernance         

Implication 

des 

partenaires 

privés 

        

Lien avec les 

autres 

stratégies 

territoriales 

        

Valeur 

ajoutée 

        

 

Idée : appel à proposition permettant : 

 

1er lot : de repérer des organismes de formation (via étudiants, chercheurs) pouvant analyser les projets 

des GAL (confère expérience Rhône-Alpes pour l'analyse d'expériences suivant les critères de transversalité, 

originalité, valeur ajoutée/impacts et esprit Leader) suivant une entrée géographique à définir (interrégional 

possible) 

 

Les réseaux ruraux régionaux seraient associés : 

- en amont à la rédaction du « protocole » donné dans l'appel à manifestation 

- dans le choix de la structure 

- en aval suivi des travaux en région 

 

2e lot transversal : choix d'une structure capable de mobiliser les GAL, de suivre et de synthétiser (idée de 

notes stratégiques et de positionnement) les travaux en s'appuyant sur un pôle d'experts. 

 

L'ensemble du dispositif serait suivi via un comité de pilotage national.
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La cellule d'animation apportera un appui afin de faciliter l'articulation avec les RRR et l'alimentation de la 

capitalisation. 

 

 

Calendrier : juin : lancement 

                    rentrée universitaire : démarrage des travaux 

                    printemps : synthèses des travaux 

 

 

2e temps : Valorisation de ces travaux via : 

- une série de séminaires/rencontres techniques associant les GAL valorisant les travaux, les bonnes 

pratiques et formulant des préconisations pour le court et moyen terme 

- un événement de restitution globale automne 2012 avec tous les GAL 

 

La définition du programme sera confiée à un comité de pilotage piloté par le MAAPRAT et l'organisation 

(préparation, logistique, animation) sera confiée à la cellule. 

 

 

2e branche : Renforcement de la participation des GAL au réseau 

 

Modalités : 

 

Communication : 

- diffusion systématique aux GAL des outils de communication, 

- publicité auprès des GAL sur les outils spécial Leader, 

- démarchage des GAL pour participer aux groupes de travail nationaux en bonne intelligence avec les 

RRR, 

- place plus importante dans les outils de communication, 

- sensibilisation des RRR à l'implication des GAL dans le réseau : exemple : utilisation de l'outil appel à 

projet transfert par les RRR pour les GAL 

 

Outil : cellule d'animation 

 

 

 
 
 
 
 
 
 


