FICHE EXPERIENCE
Région Poitou-Charentes
Pays Mellois (79)

Le Pays Mellois fait des jeunes sa priorité

Le Pays Méllois est un territoire rural situé au cceur de la région Poitou-Charentes 480 Km de
la Rochelle et 455 Km de Poitiers. Sa superficie s étend sur 1 221 km?. || est desservi par les
axes routiers (A10, A83 et RN 10 sur I’axe Paris- La Rochelle) et par les lignes aériennes de
Poitiers et la Rochelle. La population du pays compte 43 110 habitants pour 78 communes,
avec une faible densité de 35, 3 hab/km2.Sur le plan économique : le pays concentre 1 actif
sur 5 dans le secteur agricole, on constate d ailleurs un fort rajeunissement des exploitants et
co-exploitants depuis la fin des années 1980. Dans le secteur de I'industrie, le pays compte
180 établissements en 2003, soit 2500 emplois salariés dans de petites unités industrielles. On
recense également sur le territoire 770 entreprises artisanales dont 40 % exercent dans le
batiment. Le commerce avec 350 établissements est une activité importante pour le pays.
Reconnu pour son patrimoine historique (les Mines d argent des Rois Francs a Méelle,
I” abbaye Royale de Celles- sur-Belle) et son environnement naturel, le Pays Mellois se trouve
au centre de sites touristiques tels que le Futuroscope, le Marai s Poitevin...Concernant les
équipements et services, le territoire dispose de 6 colléges et 3 lycées. Pour les jeunes, un
Foyer de Jeunes Travailleurs (FJT) développe des hébergements pour des jeunes cdlibataires
de 16 a 25 ans, qui viendraient travailler ou étudier. Le Pays Mellois connait un taux de
chémage ( environ 12%) plus élevé que la moyenne départemental e ( 6%), un faible niveau de
gualification des emplois et enfin un faible taux de retour des bacheliers sur le territoire.
Ainsi, le pays a mis en place le dispositif « place aux jeunes Mellois » depuis 2005 pour
mettre en réseau les jeunes ayant un projet, avec des acteurs locaux, entrepreneurs, élus.
Cette idée vient du Québec et elle a été adoptée par d autres territoires francais. Le Pays
Mellois I’ avait découverte en 2003 lors de lafoire al’installation en milieu rural. Le principa
objectif est de faire revenir et venir des jeunes diplémeés (minimum bac +2) &gés de 20 a 35
ans.

Actions engagées :

- Accuell de petites promotions (maximum 15 personnes) pour favoriser les échanges avec
les partenaires |locaux et les participants.

- Participation gratuite au dispositif. Prise en charge des repas par le Pays Méellois. Lesfrais
de déplacements pour participer aux week-ends sont rembourses.

Une session annuelle se déroulant sur 3 week-ends dans un esprit convivial :

- Découverte ou re-découverte du territoire: vision socio-économique, opportunités,
faiblesses, balade « découverte » du territoire, appropriation des paysages et du contexte
local.

- Les partenaires du monde économiquedu pays: chefs d entreprise, chambres
consulaires, associations...

- Aide personnalisée apportée a chaque jeune (quelles perspectives ? A quelle échéance je
peux envisager de m’installer ? Ai-je ma place sur ce territoire avec mon idée de
projet ?)

Résultats : Ce dispositif a besoin de plusieurs années (au moins 5 ans) pour établir un bilan
des installations des jeunes, et que ces derniers trouvent leur place.

- Participation de 13 jeunes aux sessions 2005 et 2006.

- Instalation d'une seule personne (inscrite session 2005) depuis mise en place du
dispositif en 2005.

- 7 retours de jeunes non sur le pays mais sur |e département des Deux-Sevres.

- 4 jeunes ont quitté le territoire car ils n’ont pas trouvé d’emploi, et certains sont en phase
test et s'installeront & moyen ou long terme sur le territoire.
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