
Trophée de l’Accueil

Zevillage : Accueil de télétravailleurs en milieu rural

Accueil de télétravailleurs sur le canton du Mêle sur Sarthe - Adverbe SARL (Basse-Normandie)

Fondé par Xavier de Mazenod en 2004 autour du village d’Essay, dans l’Orne, Zevillage est l’un des premiers
villages de télétravailleurs en France, créé avec l’appui des élus locaux.
Zevillage, association non déclarée portée par la SARL « Adverbe », a pour objet d’informer et d’inciter des
travailleurs indépendants ou salariés en lien avec les métiers de l’Internet, l’édition et les arts graphiques à
s’installer, avec l’idée de créer des synergies et de favoriser l'entraide en jouant sur l'effet réseau.
Situé à 180 km de Paris, en Normandie, Zevillage offre une expérience originale de télétravail à la campagne
dans un département qui a su conserver son patrimoine naturel et architectural.
Zevillage couvre une vingtaine de communes rurales réparties sur deux communautés de communes (Pays
d’Essay et Pays mêlois dans l’Orne). Le territoire de Zevillage est situé en zone de revitalisation rurale et
bénéficie des avantages fiscaux et sociaux attachés à ce zonage pour les entreprises nouvelles et les entreprises
de moins de 50 salariés.

- Les objectifs poursuivis,
 installer des télétravailleurs sur le territoire du canton
 sensibiliser les territoires ruraux aux bénéfices du télétravail

- L’action engagée,
Zevillage mène une politique d’accueil des candidats intéressés, avec un parrainage des nouveaux arrivants par
un élu local, un recensement de l'offre immobilière disponible et une mise à disposition d'un lieu de rencontre, à
condition d'avoir un projet qui soit réaliste. Des élus sont ainsi référents pour chaque candidat installé.
Un réseau de 90 personnes s’est constitué avec la mise en place de rendez-vous mensuels, des échanges en
ligne, du soutien pour les candidats, et des relations institutionnelles et commerciales.
Un site web a été créé pour présenter le projet et identifier les candidats : www.zevillage.net

- Les résultats obtenus et ceux à venir,
Depuis le lancement de l'opération, près de 150 de candidats se sont manifestés et à ce jour 6 télétravailleurs
indépendants (5 télétravailleurs et 1 salarié) et leur famille se sont installés sur le canton. La phase 1 est donc
aujourd’hui terminée, avec l’installation effective de nouveaux arrivants sur le canton, et 2/3 nouveaux projets
d’installation sont actuellement en cours de réflexion.
La phase 2 sera lancée au 2e semestre 2009 : le but est maintenant d’étendre le projet sur tout le département
de l’Orne, dans le cadre d’une politique d’accueil sur le thème du télétravail. Pour ce faire, Zevillage
bénéficie du soutien du Conseil général de l’Orne, des deux CCI d’Alençon et Flers et des 5 pays concernés qui
couvrent le département.

- En quoi cette action est-elle remarquable ?
Cette action démontre que l’on peut attirer des télétravailleurs sans structure et sans budget, c’est aussi une
preuve que les projets de revitalisation rurale ne sont pas forcément gourmands en argent public.
L’importance du rôle de l’Internet et des réseaux en ligne est à souligner.
Par ailleurs, on peut noter la bonne coordination des acteurs (Canton, Pays, CG, Conseil Régional, CCI) fédérés
par Zevillage.
Ce projet est reproductible sur n’importe quel territoire à condition de mettre en place une réflexion
stratégique adaptée (tous les territoires sont différents).

Contact : Zevillage – Xavier de MAZENOD, créateur du projet – Tél. : 09 74 62 01 78


