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FICHE EXPERIENCES N°6 
SANS FRONTIÈRES “Espace d’information, de communication 

et de rencontre interculturelle”

NOM ET RAISON SOCIALE DE LA STRUCTURE RESPONSABLE : 

- GROUPE DE DEVELOPPEMENT RURAL VALLE DEL GUADALHORCE
- ASSOCIATION ANDROPIZ

1. INTITULE DU PROJET OU DE L’ACTION

SANS FRONTIÈRES “Espace d’information, de communication et de rencontre interculturelle”

2. ETAT MEMBRE 3. REGION

Espagne                                        Andalousie

4. TERRITOIRE D’APPLICATION DU PROJET / ACTION

Comarca  ❏ Commune  ❏
le projet concerne une comarca  mais les actions pilotes sont réalisées dans la commune.
“Comarca” en Espagne : en fonction des pays, toute échelle territoriale, administrative ou non, supérieure à
la commune et inférieure à la province ou au département,.  

5. DONNEES DE CADRAGE (si connues)

Nb de communes : 7 Nb d’habitants : 92 076 Densité : 104,82h/km2

%  Agriculteurs : 7,21      %  - de 20 ans : 24,32       % + de 60 ans : 17,46           Taux de chômage : 7,60
Etrangers : 12.431              Immigrants : 4.230. 
* Nationalités qui cohabitent dans la comarca

-  Marocain(e)s : 999 -  Roumain(e)s : 968
-  Argentin(e)s : 583 -  Colombien(ne)s : 165
-  Equatorien(ne)s : 171 -  Ukrainien(ne)s : 129
-  Nigérien(ne)s : 107 -  Brésilien(ne)s : 89
-  Bulgares : 50 -  Bolivien(ne)s : 28

Classification par âge dans l’ordre décroissant
•  Moins de 18 ans 
•  Entre 18 et 40 ans
• Plus de 40 ans

6. OBJECTIFS DU PROJET / ACTION

- Favoriser l’intégration des immigrant(e)s dans les villages du Valle del Guadalhorce comme citoyens et
citoyennes de plein droit.
- Réduire les éventuels sentiments de racisme et de xénophobie.

7. FACTEUR DECLANCHANT DU PROJET / ACTION

Située près de la ville de Málaga et de la Costa del Sol, la comarca du Guadalhorce jouit d’un climat
agréable, où la vie est moins chère et plus tranquille qu’en milieu urbain. 
Depuis quelques temps, on observe une augmentation de l’arrivée de nouvelles populations en provenance
de la ville, du reste de l’Europe et de pays en voie de développement. 
Vu l’arrivée permanente de personnes étrangères au territoire, dont une bonne partie possède, de sur-
croît, une langue et une culture différente, il nous semble nécessaire d’adopter des mesures visant à faci-
liter l’accueil et l’intégration de ces personnes sur le territoire, favoriser la cohabitation avec la popula-
tion autochtone et prévenir ainsi la xénophobie. 
Face à l’insuffisance de ressources locales pour affronter ce phénomène, une association territoriale,
ANDROPIZ, a conçu le projet “Sans Frontières” qui a été financé par l’initiative communautaire Leader
Plus et développé par le Groupe de Développement Rural (GDR) du Valle del Guadalhorce. Le projet a été
lancé sous forme d’expérience pilote dans le village de Pizarra et en fonction des résultats, sera généra-
lisé à tout le territoire de la comarca. 
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8. PUBLICS VISES

Parmi les nouvelles populations, nous avons retenus les immigrant(e)s qui arrivent à la comarca du
Guadalhorce, c'est-à-dire toute personne qui vient vivre et/ou travailler de façon plus ou moins stable,
cherchant à améliorer sa situation et provenant de pays avec des difficultés économiques et/ou sociales. 
Mais toute la population du Valle del Guadalhorce sera bénéficiaire des campagnes de sensibilisation et
des mesures visant à améliorer la cohabitation. 

9. DESCRIPTION DU PROJET

Le projet prévoit plusieurs lignes d’action : 
1. Réalisation d’une étude au niveau territorial afin d’évaluer les retombées du phénomène, les difficultés
des nouveaux arrivants, la manière dont la population autochtone accueille ces populations, et les
ressources existantes pour couvrir les besoins dérivés de cette situation.
2. Actions de conseil et d’allocation de ressources d’appui facilitant l’intégration de la population
immigrante :

• Accueil
• Information et orientation, accompagnement dans la recherche de logement, d’emploi...
• Conseil juridique et appui à la gestion
• Accès à l’ordinateur et à internet, bibliothèque
• Cours d’espagnol
• Formation
• Appui à la création et la consolidation de l’association “Citoyens du monde”
• Activités conviviales
• Activités de sensibilisation. A partir de la multiculturalité, avancer vers la tolérance et vers
la cohabitation. 

10. METHODE ET STRATEGIE

● Pour la réalisation de l’étude sur l’état de situation, nous nous sommes basés sur les données fournies
par le recensement, la réalisation d’entretiens auprès des immigrant(e)s ainsi que les associations et des
institutions de la comarca  travaillant sur ces populations. 
● L’aspect le plus innovant de notre projet nous a semblé être la promotion de l’autogestion à travers la
motivation de la population immigrante. Nous essayons qu’un rapport de coopération se mette en place de
façon à ce que tous les membres puissent participer à la conception et à la réalisation des activités. Nous
prétendons également qu’après une période de tutelle, ces relations puissent être autonomes. Nous avons
toujours travaillé dans un esprit d’adaptation des actions par exemple, à leurs horaires. 
● L’organisation s’est basée sur la création de réseaux.  Ces réseaux ont été établis, aussi bien pour ras-
sembler l’information que pour la communiquer, pour pouvoir aider dans la recherche d’un logement ou d’un
emploi. 
● Il nous a semblé que la création d’espaces de cohabitation et l’accès aux ressources s’avéraient fonda-
mentaux. Nous avons voulu favoriser des espaces que les utilisateurs perçoivent comme leur étant prop-
res, auxquels ils participent, partageant ainsi leur vécu et collaborant conjointement. 

11. PRECISEZ LE NOMBRE ET LE TYPE DE STRUCTURES ET/OU PARTENAIRES ASSOCIES OU IMPLIQUÉS
(dans le cas où il y en aurait plusieurs)

DÉNOMINATION (*) TYPE DE STRUCTURE

ANDROPIZ A4
GDR Valle del Guadalhorce A4
“Citoyens du Monde” A4

Croix Rouge espagnole (Assemblée locale) A4
Association “Al Alba” A4

12. COUT TOTAL DU PROJET ET FINANCEMENTS MIS EN ŒUVRE (BUDGET)

Financé par les fonds Leader +. Budget : 27.150 €
• Frais de personnel 18.000 €
• Communications 1.600 €
• Fournitures et consommables divers 6.500 €
• Diffusion, conception et imprimerie 2.100 €
• Matériel pour activités culturelles 3.000 €
• Frais de participation (déplacements, indemnités, assurances 1.600 €
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13. EN QUOI, SELON VOUS, CETTE ACTION OU CE PROJET EST-IL INNOVANT OU SPECIFIQUE ?

Tout d’abord, il n’existe dans cette comarca aucun type d’actions visant cette population, ni de la part des
collectivités locales, ni des entités privées. Les services communautaires ne possèdent pas une connais-
sance approfondie de leurs besoins et de leurs demandes. 
Mais l’aspect le plus innovant du projet est la méthodologie, à savoir la participation du collectif cible à
tous les domaines d’action (modèle d’autogestion) ainsi que le travail en réseau, avec la participation
d’autres collectifs.
Autres aspects innovants et spécifiques : 
• Le projet a été promu et parrainé par une entité privée du monde associatif. 
• Le projet a travaillé sur le concept intégration-normalisation, l’accueil étant un élément fondamental.  

14. DÉCRIVEZ LES RÉSULTATS OBTENUS (Aspects quantitatifs et qualitatifs)

Pendant l’année de durée du projet pilote, les résultats ont été les suivants :

• Espace de rencontre et d’accueil : Nous sommes devenus référents pour les personnes étrangères. 
399 personnes ont été prises en charge. 
• Actions d’information et de conseil : Les consultations ont porté le plus fréquemment sur (dans l’ord-
re décroissant) : le permis de travail et la carte de séjour (regroupement familial, renouvellements,
citoyenneté, équivalence de diplômes, appartenance, scolarisation….), la prise en charge sanitaire, l’emploi
(recherche, auto-emploi, discriminations), le permis de conduire et le logement. 
• Activités de formation : Des cours d’espagnol ont été donnés à 42 personnes (dont 7 hommes et 35
femmes, pour la plupart roumain(e)s et ukrainien(ne)s) ainsi que 5 séances de formation sur des sujets
essentiels (loi sur les étrangers, droit du travail…) avec une participation moyenne de 30 personnes.
• Activités conviviales : Plusieurs activités conviviales ont été organisées : grillade “multiculturelle”, cycle
de cinéma d’été, “Football sans Frontières”, atelier “Cuisines du Monde”. Toutes ces activités ont bénéficié
d’une importante participation et de l’implication de tous dans l’organisation.  
• Édition de matériel : Divers documents ont été réalisés pour appuyer le projet : plaquettes d’informa-
tion, publication du livre de recettes “Cuisines du Monde” et édition d’un cahier “Les cultures s’embras-
sent” sur les diverses cultures qui cohabitent dans notre territoire.  
• Activités multiculturelles : Journée de divulgation “L’Étreinte des Cultures” avec la participation de
toutes les cultures qui cohabitent dans notre territoire. 

À l’issue de cette démarche et de la méthodologie employée, une association d’immigrants, “Citoyens du
Monde” a été créée dans la commune.

• Sondage au niveau du territoire sur la situation de l’immigration :
Ce sondage a été réalisé sur la base des données du recensement et des entretiens aux personnes immi-
grées, aux structures qui ont des relations avec ces elles, et aux collectivités locales. 

15. DECRIVEZ LES EFFETS INDUITS (sur le projet de développement local, sur les populations locales,
sur les partenaires, sur l’image du territoire en interne et à l’extérieur…)

Il nous a semblé fondamental de promouvoir la création de liens entre les nouvelles populations et le ter-
ritoire, donc avec la population locale, dans l’esprit d’un développement équilibré et durable de la comarca.
Les actions réalisées ont eu un impact important sur leurs destinataires vu que l’approche adoptée visait
une intégration active et participative.
Les groupes et structures qui ont collaboré ou participé au projet possèdent une connaissance plus réaliste
de la situation des immigrants. 
Certaines collectivités locales ont commencé à envisager d’intervenir. Des attentes ont été soulevées dans
le reste des communes du territoire sur la possibilité de généraliser l’expérience. 
En outre, le projet a été diffusé à l’extérieur, notamment à travers les médias. Des possibilités de coopé-
ration avec d’autres territoires sur cette même ligne sont à l’étude. 

16. LES PROBLEMES RENCONTRES ET LES SOLUTIONS TROUVEES

Il a été difficile de travailler conjointement avec des immigrants d’origines diverses puisque ces derniers
ont des difficultés très différentes. Les formes d’organisation ont évolué au gré du projet pour s’adap-
ter à la réalité. Ainsi, les faibles connaissances en espagnol ou certaines différences culturelles, qui ont
pu limiter la participation, ont été palliées par des activités visant à surmonter ces barrières (cours
d’espagnol, activités conviviales…)
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L’utilisation de la méthodologie participative a des effets positifs à court et à long terme. Mais elle exige
beaucoup plus de temps et d’engagement, parce qu’il faut apprendre à mettre de côté les intérêts per-
sonnels pour travailler au profit de tous. Il n’est pas facile d’impliquer des personnes dans des activités
qui ne semblent pas être directement utiles. Il s’avère donc nécessaire de sensibiliser à la culture de la
participation et à l’autogestion.

Enfin, il est encore difficile d’obtenir un engagement ferme des collectivités locales envers l’intégration
des nouvelles populations. 

17. QUELS ONT ETE LES FACTEURS DETERMINANTS DU PROJET (PARTENARIAT ? DEMARCHE ? OUTILS …) ?

●  L’implication directe d’un secteur de la population immigrante et la création de l’association “Citoyens du
Monde”. 
●  L’engagement ferme du GDR qui a considéré cette intervention comme fondamentale pour le développe-
ment durable du territoire. 
●  Les professionnels impliqués, par leur capacité d’adaptation à la réalité et leur savoir-faire. 

18. PERSPECTIVES (ABANDON, RECONDUCTION, EVOLUTION…)

La période d’exécution du projet pilote touche actuellement à sa fin et diverses possibilités quant à sa
reconduite et sa généralisation à tout le territoire sont en cours d’étude. Nous essayant d’impliquer d’au-
tres groupes de populations ainsi que les administrations locales. 
Des actions de coopération conjointes avec d’autres territoires ruraux pour travailler sur cette même
thématique sont également à l’étude. 

Contact : Mª Carmen Reina Pérez
E-mail : generoyjuventud@valledelguadalhorce.com
Site web : www.valledesguadalhorce.com
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