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Péle Local d’Accueil des Communautés de communes associées
“Bourganeuf-Royere de Vassiviére” et “CIATE Creuse-Thaurion-Gartempe”

NOM ET RAISON SOCIALE DE LA STRUCTURE RESPONSABLE :

Communauté de communes “Bourganeuf-Royere de Vassiviere"

1. INTITULE DU PROJET OU DE LACTION

Péle Local d'Accueil des Communautés de communes associées “Bourganeuf-Royére de Vassiviere" et
"CIATE Creuse-Thaurion-Gartempe"”

2. ETAT MEMBRE [ .REGION

France Limousin

4. TERRITOIRE D’APPLICATION DU PROJET / ACTION

Communauté de Communes
Deux communautés de communes associées “Bourganeuf-Royere de Vassiviere” et "CIATE Creuse-
Thaurion-Gartempe”

5. DONNEES DE CADRAGE (si connues)

Nb de communes : 48 Nb d'habitants : 15 900 Densité : 17h/km?
Agriculteurs : 702 % - de 20 ans : 13 % + de 60 ans : 36 Taux de chémage : 13,3

6. OBJECTIFS DU PROJET / ACTION

Mettre en ceuvre une politique local d'accueil de nouvelles familles et d'activités autour de 4 fonctions :
- qualifier et organiser les opportunités d'installation et les conditions de vie sur le territoire,

- sensibiliser et mobiliser le tissu local pour construire une culture de I'accueil,

- promouvoir les opportunités d'installation a I'extérieur du territoire,

- accompagner les migrants vers l'installation puis assurer le suivi post-installation.

7. FACTEUR DECLANCHANT DU PROJET / ACTION

Facteurs déclenchants : le déclin démographique, le vieillissement de la population et la déprise écono-
mique mais également l'installation spontanée de nouveaux habitants.

8. PUBLICS VISES

Nouvelles familles et activités, mais également population et entrepreneurs déja présents sur
le territoire.

9. DESCRIPTION DU PROJET

Démarrage en septembre 2003 avec le recrutement du chef de projet.

ele Pdle Local d'Accueil :

- est une porte d'entrée sur le territoire pour les porteurs de projets engagés dans des démarches
d'installation,

- est un service construit sur le fonctionnement d'un partenariat territorial, mais aussi régional (réseau
des PLA),

- est un inferlocuteur de proximité pour les communes (recherche locataires ou gérants) et les entreprises
(recherche repreneurs ou salariés),

- prend en compte globalement le projet d'installation (volet privé et volet professionnel),

- contribue tout autant & l'accueil de nouvelles familles et activités qu'au maintien de I'existant,

- contfribue et est articulé a la stratégie de développement du territoire (compétences économie, habitat
et cadre de vie des communautés de communes).
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10. METHODE ET STRATEGIE

Le PLA n'est pas un guichet unique, mais un service construit sur un fonctionnement partenarial prenant
en compte a la fois le volet privé et le volet professionnel des projets d'installation.

11. PRECISEZ LE NOMBRE ET LE TYPE DE STRUCTURES ET/OU PARTENAIRES ASSOCIES OU IMPLIQUéS
(dans le cas ou il y en aurait plusieurs)

DENOMINATION (*) TYPE DE STRUCTURE

Communautés de communes B2
Communes B1
Chambre d'Agriculture, Groupements de Développement

Agricole et ADASEA A3
Chambre de Commerce et d'Industrie A3
Chambre des Métiers et de I'Artisanat A3
Mission Entreprises du Conseil Général,

Unités Territoriales d'Action Sociale B4
DDTEFP B6
Service Accueil du Conseil Régional, les autres PLA B5
Réseau Associatif A4
Offices du Tourisme A4
Centre Social A4

12. COUT TOTAL DU PROJET ET FINANCEMENTS MIS EN CEUVRE (BUDGET)

Financements : 80% contrat de plan Etat-Région et Europe (FEDER puis FSE).
Budget : 42 000 € annuel (poste et frais annexes).

13. EN QUOI, SELON VOUS, CETTE ACTION OU CE PROJET EST-IL INNOVANT OU SPECIFIQUE ?

Le PLA n'est pas un guichet unique, mais un service construit sur un fonctionnement partenarial prenant
en compte d la fois le volet privé et le volet professionnel des projets d'installation.

14. DECRIVEZ LES RESULTATS OBTENUS (Aspects quantitatifs et qualitatifs)

® Septembre 2003 - septembre 2004 :
77 porteurs de projets (projets professionnels et projets de vie) accueillis.

® Septembre 2004 - septembre 2005 :

160 porteurs de projets (projets professionnels et projets de vie) accueillis, 46 installations accompa-
gnées dans |'année, soit un taux d'installation annuel de 30%,

- Origine : Région parisienne 27%, Limousin 20%, étranger 20% (britanniques et néerlandais principale-
ment), Nord 13%, Ouest 10%, Sud 10%,

* Activité des installés : 28% commergants, 23% artisans, 18% tourisme, 13% emploi salarié, 5% agricul-
teurs, 3% services.

15. DECRIVEZ LES EFFETS INDUITS (sur le projet de développement local, sur les populations locales, sur

les partenaires, sur 'image du territoire en interne et a U'extérieur...)

- Les actions du PLA ont participé a I'émergence de nouveaux projets au sein des communautés de com-
munes : immobilier d'entreprises, services aux familles, ...

+ Création d'un nouveau réseau de partenaires avec des mises en contact qui n‘existaient pas auparavant
du PLA.

- Travail sur le long terme / populations locales, I'image du territoire en interne et a I'extérieur
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16. LES PROBLEMES RENCONTRES ET LES SOLUTIONS TROUVEES

Les services rendus sur le territoire sont innovants et ont nécessité de construire de nouveaux partena-
riats (besoin d'établir les habitudes de travail, puis de les formaliser au travers de conventionnement).

18. PERSPECTIVES (ABANDON, RECONDUCTION, EVOLUTION...)

Poursuivre les actions engagées et en développer de nouvelles dans les champs de la prospection notamment.

Contact :

Anne-Gaélle GUILLAUME - Chef de projet Pdle Local d'Accueil
Communautés de communes associées

"Bourganeuf - Royere de Vassiviere" et "CIATE Creuse Thaurion Gartempe"
Place du Mail - BP 27 - 23400 BOURGANEUF

Tel-Fax : 05 55 64 17 66

Email : pla.agg@wanadoo.fr

Sites Internet :
ciate.net
cc-bourganeuf-royeredevassiviere.fr
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