FICHE EXPERIENCE

LE MAITRE D’OUVRAGE DE L’ACTION :
GALCOB Groupe d' action locale pour le développement du Centre Ouest Bretagne
Structure animatrice du Pays du Centre Ouest Bretagne

PRESENTATION DE L’EXPERIENCE : PROMOTION DU TERRITOIRE POUR L’INSTALLATION

Constat réalisé sur le territoire : diminution du nombre d’ exploitants agricoles (en 30 ans nombre divisé par 4)

Le nombre d enfants des familles d’ exploitants ne permet pas d'assurer le renouvellement, il est en conséquence nécessaire
d’installer des jeunes hors cadre familial et d’ attirer des jeunes non originaires du territoire.

Objectifs: 1 - mobiliser les acteurs locaux et les professionnels pour promouvoir le territoire comme territoire d’installation
aupres des jeunes soit en formation agricole soit ayant un projet agricole et qui n’ont pas trouvé d’exploitation. 2 - Créer un
climat favorable pour I’intégration de nouveaux agriculteurs.

* A deux reprises en 1998 et 2000, 15 jeunes repérés dans les répertoires départ installation des ADASEA ont éé invités a
rencontrer des jeunes agriculteurs installés depuis moins de 5 ans, aprés des tiers, ceux-ci n'étant pas originaires du territoire.
Les exploitations visitées ont été choisies dans des systemes variés pour montrer la diversité des productions possibles. En
soirée, un débat discussion a réuni jeunes, et acteurs locaux : élus, associations, agriculteurs, afin de présenter le cadre
professionnel, les services offerts aux familles et e cadre de vie qu'ils pourraient trouver.

Les journées étant clbturées par une soirée conviviale et I’ hébergement dans des familles pour ceux qui le souhaitaient.

* Une cassette vidéo a été réalisée et diffusée dans tous | es établissements de formation agricole de Bretagne ainsi que dans les
organisations professionnelles. Les agriculteurs se sont mobilisés pour aller assurer une animation en complément de la
présentation de la vidéo a la demande des établissements.

e Les partenaires associés a cette expérience

Elus, ADASEA, chambres d'agriculture, syndicats agricoles, associations locales, organismes financiers, agriculteurs du
territoire.

e Lesoutils, lesfinancements mis en ceuvre, le budget de I'opération

Répertoire départ installation, courriers, plaquettes, cassette vidéo.
Financement dans le cadre du programme Leader, cofinancements de la région et des départements
Budget global : 430 000 Francs

e Lesproblémes rencontrés et solutions trouvées

Offre parfois insuffisante pour répondre ala demande des jeunes au moment des animations .

Préparer les cédants alalocation, les jeunes ne pouvant faire face a une acquisition du foncier.

Solutions: mise en place de comités locaux installation et création d’un fonds de garantie des fermages dans le cadre du
PIDIL.

e Lesrésultats (quantitatifs et qualitatifs)

4 installations suite aux 2 journées de promotion.

Amorce d'une évolution des mentalités

Emergence de nouvelles idées pour accueillir les jeunes et leur montrer la volonté d’ accueillir : formation des maitres de stage
6 mois, signature d’ une charte de qualité de I’ accueil de stagiaires..

PERSONNE A CONTACTER
Animateur agriculture — environnement : GALCOB — 6, rue Joseph Pennec - 22110 ROSTRENEN

MOTS CLES
Promouvoir le territoire, créer un climat favorable al’intégration, mobiliser autour de I’ accuelil
Valoriser les services




