
Montclar (04)

Située dans le département des Alpes-de-Haute-Provence, Saint Jean Montclar est une petite
commune qui était menacée par la désertification à la fin des années 60. En 1970, la commune
ne compte plus que 200 habitants. Depuis 1967, l’école est menacée de fermeture avec
seulement 9 élèves. Aucun commerce n’est plus présent au sein de la commune. Seulement 47
emplois, principalement dans le secteur agricole, composent l’activité économique du village.
Quelques trois décennies plus tard, le village moribond s’est transformé en véritable moteur
du territoire sous l’impulsion de son maire, Henri Savornin.
Il décide, avec la collaboration de certains de ses administrés de donner un nouvel élan à la
commune.
Avec huit habitants, ils constituent un G.I.E. (Groupement d’Intérêt Economique) auquel ils
confient des terres afin d’accueillir l’habitat et les commerces de la station.
En juillet 1970, ils décident la construction de remontées mécaniques et l’aménagement de la
station après une étude de viabilité. Ceci est notamment rendu possible grâce à l’apport
financier de 17 agriculteurs de la commune qui ont cautionné sur leurs biens propres. Cela a
permis la création de l’« Association de Vacances Azur et Neige » qui elle-même a permis la
construction d’un village de vacances de 200 lits.
Tous les aménagements de la commune depuis le début de la décennie 70 ont pu être réalisés
selon le même modèle participatif. Au total, plus de 20 gîtes ont été créés, un hôtel, une
piscine, des terrains de tennis, et autres infrastructures sportives. La capacité d’accueil s’élève
dorénavant à quelques 4200 lits.
En 1985, en collaboration avec une société de capital risque, et toujours selon le principe d’un
apport en capital de 43 habitants, ils créent une usine d’embouteillage d’eau de source de
Montclar. Douze ans après, l’usine comptait 32 emplois.
Des commerçants ont pu s'établir, avec notamment le bénéfice d'un bail à tarif avantageux et
de divers dispositifs d'accueil (vente des murs pour 1 franc symbolique).
Sur la totalité de la commune, et ce depuis 1970, plus de 200 emplois ont été créés. La
population a doublé (passant de 200 à 400 habitants) et il est même prévu, avec la
construction actuelle de logements locatifs permanents, une croissance de 50 % de la
population d’ici à 2008. Vingt-deux commerces ont vu le jour dont certains au sein d’une
zone commerciale. L’école compte actuellement 59 élèves, une halte-garderie a été mise en
place et la vie culturelle et sociale est plus dynamique qu’elle n’a jamais été avec notamment
des cours de théâtre, de chant, dispensés dans la salle des fêtes.
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