Réseau d’acteurs de la Montagne Limousine
Région : Limousin

Données de cadrage :

Environ 30 communes / 10.000 habitants / 1000 km?2 (en gros un tiers de la superficie du
PNR) Densité : 12 habitants au km2 en moyenne mais pouvant descendre jusqua 2 habitants
au km?

Expérience :

e Contexte et enjeux pour le territoire, la structure :

En 2001, dans le cadre d’'un appel a projet de I'économie sociale et solidaire, et face a la
diminution du nombre d habitants sur le territoire du Plateau de Millevaches, 5 associations et

de 2 entreprises se sont constituées en un « Réseau d’acteurs » pour favoriser I'accueil et
I'insertion de nouveaux arrivants sur le territoire.

Dans le méme temps, le Conseil Régional du Limousin, mettait en place une politique de
laccueil active. Celle-ci sest traduite par la mise en place de Pb6les Locaux dAccueil et un
appui au réseau associatif qui souhaitait mieux organiser son action.

Aujourd hui, lenjeu pour tous les partenaires est de travailler en étroite collaboration afin de
pouvoir répondre a grande diversité des demandes. Les Pbéles Locaux dAccueil sont souvent la
porte d’entrée sur le territoire et le lieu d’'un accompagnement technique, économique et
humain pour les porteurs de projets a leur arrivée. Le réseau associatif assure un suivi de
linstallation d'un point de vue humain en veillant & ce que linsertion des nouveaux arrivants se
passe bien. Il est aussi plus spécifiguement I'interlocuteur des personnes ou des collectifs de
personnes ayant le désir de s’investir au-dela de leur projet personnel dans une dynamique de
territoire.

e QObjectifs
Le « Réseau d acteurs de la montagne Limousine », sest donné comme objectifs de :

- Capitaliser, mutualiser les savoir-faire et les moyens matériels des différentes structures
travaillant sur I'appui aux porteurs de projets arrivant sur le territoire.

- De proposer un Réseau de lieux ouverts a lexpérimentation dactivités économiques,
(agricoles, artisanales, culturelles, pédagogiques, etc). Ces lieux ont vocation a étre des outils
d’'aides a la décision par la confrontation avec la pratique et la rencontre d'acteurs déja en
place

- De faire vivre et d animer le réseau associatif aujourd hui informel en organisant
régulierement des rencontres inter associatives sur des thémes d'intérét commun.

- De réduire les problemes de distance, d’'isolement en créant des relais associatifs de
proximité pour les porteurs de projets. Ces lieux relais doivent étre identifiés comme des
portes d entrée sur le territoire et des partenaires directs des Pdles Locaux d Accueil.

- De faciliter I'insertion en allant au-dela du projet professionnel et économique en tenant
compte du projet de vie (loisirs, culture, vie sociale, ...).



e Publics visés :

Le Réseau dacteurs, de par la nature des acteurs qui le constituent, accompagne
essentiellement des projets d installations collectifs, des projets couplant plusieurs activités,
des projets qui sont autant des projets de vie que des projets professionnels. Le plus souvent,
nous sommes en contact avec des jeunes ou des familles ayant des projets innovants mais
qui disposent de peu de moyens financiers.

Les autres usagers du Réseau sont les habitants du territoire qui sont des « personnes
ressources » et qui, par leur présence et leur disponibilité favorisent | installation des nouveaux
arrivants. lls utilisent le Réseau d acteurs pour diffuser leurs informations et en recevoir, ainsi
gue pour avoir des occasions de se rencontrer.

Les partenaires associés :

Localement, les partenaires sont de plusieurs types. Certains sont des partenaires proches
(Péle Local daccueil des Communautés de Communes de Bourganeuf-Royére et de la
CIATE, cellule d’Accueil du Conseil Régional du Limousin, dispositif local d’accompagnement
de la Creuse, communauté de communes de Gentioux-Pigerolles-Faux la Montagne).
D’autres sont des collaborateurs que le Réseau croise a |occasion de groupes de travail (Parc
Naturel Régional de Millevaches en Limousin, Pays Sud Creusois, Syndicat Mixte
Intercommunal de Monts et Barrages). Enfin, il y a un troisieme cercle de partenaires locaux ,
qui sont ceux qui connaissent le Réseau et sont tenus au courant de ses activités dans le
cadre d’'un comité de suivi (en plus des précédents, citons, la Direction Départementale de la
Jeunesse et des Sports, le Conseil Général de la Creuse, la DRAC).

Par ailleurs, pour échanger sur les différentes pratiques de |'accompagnement a la création
d activités, le Réseau dacteurs est en lien avec plusieurs partenaires nationaux : Le CIVAM de
la Haute-Loire, 'AFIPAR, I'lFAD de Lodéve, L'AFIP, le MRJC, l'association dASA. Il participe
aussi a la commission rurale de Peuple et Culture et se trouve ainsi en lien avec la
coopérative demplois et dactivités Oxalis, les associations Aspaari et Accueil Paysan, les
centres de formations Asfodel et le CREFAD Auvergne, ainsi que les Réseaux RELIER et
CELAVAR.

Les outils, les financements mis en ceuvre, le budget de lopération :

e Les outils :

Au sein du réseau, I'accueil se traduit par un accompagnement personnalisé des personnes
(écoute de leurs projets, renvois sur des personnes ressources ou des interlocuteurs
pertinents). De plus, concrétement, le réseau dacteurs organise des chantiers solidaires. Ces
chantiers tissent des liens de solidarité et de réciprocité et sont aussi l'occasion de
transmission de savoir-faire. Il diffuse une lettre d’échange d’informations (logements vacants,
prét de matériel, événements, nouvelles arrivées sur le territoire de personnes). |l organise
tous les premiers vendredis du mois un apéritif tournant, pour permettre aux porteurs de
projets nouvellement arrivés de se rencontrer et d'échanger avec des personnes installées
depuis plus longtemps sur le territoire. Enfin, plusieurs personnes du réseau d acteurs jouent
aussi un role de « veilleurs ». Elles assurent un suivi régulier de voisinage et de proximité
aupres de personnes isolées afin d’éviter que des situations de précarité ne s’instaurent.



e Les financements :

Pour 2003 et 2004, le réseau d’acteurs a fonctionné grace a :

— des crédits européens (programme EQUAL financant 7 sites répartis sur toute la France
dans le cadre un Dispositif Ouvert de Ressources et Daccompagnement de projets
d’activités en milieu rural)

— un cofinancement important de la Région Limousin

— un cofinancement du MRJC National

— une contribution en nature a son fonctionnement par les associations et les entreprises,

fondatrices du Réseau dacteurs par la mise & disposition de locaux, de matériel informatique

et de temps de travail de salariés ou d’administrateurs (environ 6 personnes sollicitées
régulierement

Le budget global de l'opération est denviron 95 000 euros sur 18 mois.

Les problémes rencontrés et solutions trouvées

Le territoire sur lequel porte le projet du Réseau d’acteurs est en phase de désertification
avancée. Cela implique de nombreuses difficultés en terme d’isolement et d’emplois. Les
problemes auxquels nous sommes confrontés sont transversaux, complexes et avec plusieurs
dimensions s'imbriquant. Chaque porteur de projet arrive avec des problémes qui lui sont bien
spécifiques. Aucune installation n’est reproductible & proprement parlé.

Ensuite, il existe au moins deux grands problémes qui sont partagés par toutes les personnes
gue nous accompagnons : lI'absence de statut pour ceux et celles qui souhaitent prendre un
temps de réflexion, et de test pour une activité nouvelle ainsi qu'un probléme crucial de
mangue de logement et de terres.

Pour prendre en compte la spécificité des projets, 'accompagnement des personnes est
personnalisé. Pour lutter contre lisolement, des rencontres inter associatives, des moments
informels, des groupes de travail ont été mis en places. Enfin pour apporter une réponse, a la
question du statut, une journée d’information est organisée fin novembre sur les coopératives
d emplois et dactivités. Un travail va aussi étre amorcé a titre expérimental avec la direction
de la formation du Conseil Régional du limousin. Sur la question du logement, un groupe de
travail s’est mis en place en lien avec la communauté de commune de Gentioux-Faux La
montagne-Pigerolles.

Les éléments pilotes de la démarche (partenariat, démarche ...)

— Un lieu test sur le lieu de lassociation VASI Jeunes

— Des lieux relais sur les lieux des associations les Plateaux Limousins, VASI jeunes,
Solidarité M illevaches, Contrechamps

— Un centre de ressources documentaires en cours de constitution sur le lieu de
lassociation VASI Jeunes

— Des groupes de travail (sur le logement, I'offre culturelle, les statuts, la création d'une
coopérative d emplois, dune Société Coopérative dintérét collectif)

— Des groupes de travail initiés par le PLA de Bourganeuf - Royére et de la CIATE sur le
suivi des porteurs de projets .

Les résultats (quantitatifs et qualitatifs)

Des personnes nouvellement arrivées mais qui s intégrent vite sur le territoire et s'y sentent
bien,

Des projets (une dizaine) qui voient le jour.

Des rencontres inter associatives qui initient des dynamiques de long terme (rencontres de
RELIER, journée sur les coopératives d emplois, journée « Agir ensemble sur le territoire »).

CoNTACTS : Solenne Piriou, au 06.10.46.18.91



