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Soutenir et développer les compétences des nouveaux habitants en Finlande 

— Ministère de l’Intérieur finlandais — 

Descriptif succinct de l’expérience : 

En Finlande, 50 % des immigrés habitent en ville.  

L’enjeu pour les autorités finlandaises est d’assurer que la qualité 

des services d’intégration est égale partout, dans les grandes et 

moyennes villes et à la campagne.  

Le but de cette action est d’assurer une intégration souple et 

efficace en Finlande et de créer une référence nationale afin de 

proposer un soutien à l’arrivée des immigrés et de pouvoir les 

orienter vers les services d’intégration.  

 

Localisation de l'opération :   

Finlande 

 

Contact : 

Paula KUUSIPALO  

PO Box 26, FI 00023 Government, 

Finland 

+358 71 878 8648 

paula.kuusipalo@intermin.fi 

www.intermin.fi/alpo  
 

 

Contexte et enjeux pour le territoire / la structure  

En Finlande, 50 % des immigrés habitent en ville, les autres  50 % ailleurs en Finlande. L’enjeu pour les autorités 

finlandaises est d’assurer que la qualité des services d’intégration est égale partout, dans les grandes et moyennes 

villes et à la campagne. Dans certains territoires ruraux il y a très peu d’immigrés. 

 

Facteur déclenchant de l’action 

Le besoin de diriger la procédure d’intégration et de soutenir les acteurs concernés partout en Finlande. 
 

Objectifs de l’action 

Assurer une intégration souple et efficace en Finlande. Créer une référence nationale afin de proposer un soutien à 

l’arrivée des immigrés et de pouvoir les orienter vers les services d’intégration.  
 

Publics visés 

Les nouveaux habitants dans des régions différentes de Finlande 
 

Procédures et modalités d’actions 

Le projet de soutien groupe les mesures mises en place par des acteurs régionaux ESF, et crée un réseau d’experts 

afin de diffuser des conseils. 
 

Les partenaires associés à cette action  

28 projets régionaux (municipalités, conseils généraux, ONG, entreprises) 
 

Les outils, les financements mis en œuvre, le budget de l'opération 

Le budget du programme de développement  2008-2013 est de 23 M € 

1,4 M € de ce budget est investi dans le projet de soutien  
 

Les problèmes rencontrés et solutions trouvées 

Manque de mesures d’intégration -> développement de mesures 
 

Les facteurs déterminants de l’action (partenariat, démarche …) 

- Coordination du développement au niveau national  

- Création des réseaux et apprentissage entre des projets différents 

- Travailler ensemble à travers des thèmes communs (services numériques, langues, conseils, vie active) 

- Conseil au niveau national pour la sponsorisation (le programme de développement) 

- Travailler étroitement avec des nouvelles législations (La loi d’intégration) 
 

Les résultats (quantitatifs et qualitatifs) 

- Services numériques pour l’apprentissage des langues et le contrôle des compétences linguistiques 

- Distribution de conseils à l’arrivée des immigrés dans la langue la plus courante  

- Structure de conseil nationale et services d’orientation  

- Uniformisation des méthodes de contrôles des compétences  
 

 


