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expérience �
  

  

La stratégie d’accueil des Hollandais en Laponie suédoise 

— association Gold of Lapland — 

Descriptif succinct de l’expérience : 

La population de la région Gold of Lapland a diminué depuis 
quelques années. Les gens sont partis vers la mer et vers le Sud.  

La population vieillissante et le grand nombre de retraités sont 
des raisons pour lesquelles il faut attirer des nouvelles 
populations.  

Gold of Lapland est une association touristique. Les cinq 
communes de la région Gold of Lapland essaient d’attirer des 
nouveaux habitants et entreprises du Pays Bas.  Les communes 
s’associent avec  Gold of Lapland et utilisent le nom Gold of 
Lapland. 

 

Localisation de l'opération :   

Communes de Lycksele, Malå, Norsjö, 
Robertsfors och Skellefteå, toutes 
situées dans la région de  
Västerbotten, au nord de la Suède 
 
Données de cadrage :    

5 communes — 99.000 habitants 
5,8 hab/km2  
 
Contact : 

Karin FÄLLMAN 
Gold of Lapland  
Nygatan 32, 935 31 Norsjö  - Suède  
+46 918-33101 
karin@goldoflapland.com 
www.goldoflapland.com  
 

 

Contexte et enjeux pour le territoire / la structure  

La population de la région Gold of Lapland a diminué depuis quelques années. Les gens sont partis vers la mer 
et vers le Sud. La population vieillissante et le grand nombre de retraités sont des raisons pour lesquelles il 
faut attirer des nouvelles populations.  
 

Facteur déclenchant de l’action 
A cause du grand nombre de retraités, la région a besoin de gens actifs pour reprendre les entreprises 
existantes. Nous avons besoin d’habitants pour maintenir les services locaux dans cette région rurale.  
 

Objectifs de l’action 

Augmenter la migration positive, des opportunités de développement et l’attractivité de la région.  
 

Publics visés 

Vue la situation financière, nous nous sommes concentrés sur la population active du Pays Bas. Des gens qui 
sont capables de créer leur propre affaire ou de reprendre une entreprise existante. Nous serions contents 
aussi  d’accueillir des familles avec des jeunes enfants.   
 

Procédures et modalités d’actions 

La coopération des communes de Gold of Lapland pendant ces dernières années a été très importante — ainsi 
que le contact avec des Hollandais prêt à venir en Suède ou de délocaliser leur entreprise.  
Le salon d’émigration d’Utrecht (Hollande) est un bon lieu de rencontre. Des gens hollandais qui sont intéressé 
par  Gold of Lapland reçoivent le nom d’un contact dans la région et des visites dans les possibles lieux de 
travail, dans des écoles, sont organisées.  
 

Les partenaires associés à cette action  

Les cinq communes coopèrent ensemble Norsjö, Robertsfors, Lycksele, Malå, Skellefteå et Gold of Lapland.  
Il y a d’autres communes et partenaires qui sont intéressés par une possible coopération dans l’avenir.  
 
 

Les outils, les financements mis en œuvre, le budget de l'opération 

Ce projet ne bénéficie d’aucun financement. Chaque commune donne suivant sa population. Des lettres 
d’information son distribuées et un site web d’information et de communication a été créé. Un comité de 
pilotage a été mis en place et est constitué de membres de chaque commune, qui se réunissent souvent pour 
se tenir au courant. Nous disposons aussi d’un site avec la liste des contacts, que nous mettons à jour 
régulièrement.  



 

Les problèmes rencontrés et solutions trouvées 

Le déclin de la population est le problème principal. Cela est provoqué par une migration vers d’autres régions 
et une baisse du taux de natalité. Nous espérons attirer des gens qui cherchent les atouts de notre région — 
l’espace, l’air pur et la sécurité.  
 

Les facteurs déterminants de l’action (partenariat, démarche …) 

L’union des communes fait notre force dans la promotion de notre région.   
 

Les résultats (quantitatifs et qualitatifs) 

Nous avons accueilli quelques nouveaux habitants, et nous avons augmenté le nombre de touristes hollandais. 
La coopération de chaque commune diminue les frais.  
 

Les perspectives 

Nous espérons attirer des habitants d’autres pays et augmenter la migration vers la Suède.  
 

 

Contact complémentaire : 

Sofie PERSSON  
Norsjö municipality 
935 81 Norsjö 
+46 918 141 21  
sofie.persson@norsjo.se  
www.norsjo.se 
 

 

Contact complémentaire : 

Carin ELOFSSON 
Robertsfors Municiplaity 

915 81 ROBERTSFORS 

+46 934 - 141 16  
carin.elofsson@robertsfors.se  
www.robertsfors.se 
 

 


