E——ll fiche Création de la Maison Multi-partenariale de la Mobilité du Gers (MMM 32)
experience — Association Voiture & Co —

Localisation de l'opération :
Département du Gers (France)

Données de cadrage :

463 communes — 183.615 habitants
En réponse au manque de moyens de transport en commun sur le | 29 hab/km?

territoire gersois, le but de ce projet est de développer une
offre de services compléete de mobilité permettant aux

Descriptif succinct de I’expérience :

. . . . . Contact :
personnes en insertion sociale et professionnelle, habitant le Karim AiT-Y
Gers, de se rendre sur leur lieu d’emploi ou de formation ar]m IT-YOUCEF

Voiture & co

professionnelle.
41 rue du Chemin Vert 75011 Paris

015528 97 10
kaityoucef@voitureandco.com
www.voitureandco.com

Contexte et enjeux pour le territoire / la structure
Développer une offre de services compléte de mobilité permettant aux personnes en insertion sociale et
professionnelle, habitant le Gers, de se rendre sur leur lieu d’emploi ou de formation professionnelle.

Facteur déclenchant de ’action
Le manque de moyens de transport en commun sur le territoire gersois (2 lignes d’autobus et une ligne de
TER).

Objectifs de [’action
Fédérer les publics dans une structure multi-partenariale organisée pour prendre en charge leurs difficultés
face a la mobilité, dans un contexte rural et dans une perspective de retour a I’autonomie.

Publics visés
Demandeurs d’emploi inscrits au Pole emploi, jeunes des Missions Locales, Allocataires des minimas sociaux,
Apprentis, Stagiaires de la formation professionnelle, Salariés intérimaires.

Les partenaires associés a cette action

Les principaux partenaires de la MMM 32 sont les suivants :

Les partenaires financiers publics et privés : Conseil Général du Gers, Préfecture du Gers (Sécurité routiére),
Conseil Régional Midi-Pyrénées, ADEME, ARENE, Grand Auch, CAF, MSA, Unité territoriale du Gers

Les partenaires opérationnels : association AIM 32, associations AJVVT, Energie M4, Portes Ouvertes

Procédures et modalités d’actions




Prescripteurs
Structures d’accompagnement professionnel : Conseil général du Gers/UTAS, Pole Emploi et ses
prestataires, C.A.F, C.C.AS., M.S.A., MDPH, Mission Locale, structures d’insertion par UActivité
Economique du territoire, etc.
Structures associatives : Al, Centres sociaux, Clubs de prévention, etc.

Fiche de
liaison

Maison multi-partenariale de la mobilité
Evaluation des capacités physiques et psychologiques
Bilan de compétences en mobilité Diagnostic transport actuel : bilan CO?, temps de trajet, etc.
personnalisé Difficultés ou non rencontrées a se déplacer
Analyse des besoins de mobilité
Sensibilisation ala mobilité durable et a la sécurité routiére
Incitation au report modal

Proposition du (des) service(s) le(s) plus adapté(s)
(en prenant en compte |’existant)

Aide matérielle Accompagnement pédagogique
Transport en commun (cars Valoriser les Constituer un centre de
departementaux, car et trains services ressources sur la mobilite
TER Midi-Pyrénees et Aquitaine, existants
offre TAD) g d
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Valoriser [iformation offre de transport en P
| . : f . . {auto-ecole sociale)
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! fccompagnement demanceas de développer ratique du cyclomoteur et
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cartes de réducticn

Accompagnement individuel au Garage social

premiertrajet
Ateliers mobilite

Apprentissage de la mobilite
Connaissance et
Covoiturage (outil ponctuel) compréhension deson

Locations a bas prix de environnement
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Cébutants 7 Confirmés f
Spécifiques aux angles morts

Les outils, les financements mis en ceuvre, le budget de ['opération
- MSA 32, CG 32, CAF 32, Communauté de communes du Grand Auch, Région Midi-Pyrénées, DIRECCTE, Unité
Territoriale du Gers, Fond Social Européen (FSE).

Les facteurs déterminants de ’action (partenariat, démarche ...)
La fédération des différents acteurs du territoire.

Les perspectives

Nombre de personnes accueillies en année de démarrage : 200.

A terme, les bénéficiaires de la MMM 32 seront élargis aus bénéficiaires de ’Allocation Adulte Handicapé
(ITAC), de U’Allocation Personne Agée (APA) et aux bénéficiaires d’une pension retraite




